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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 18851 DEL 09/12/2025

Oggetto: Artt. 19 e 20. A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale(MMG) del 04/04/2024, Pubblicazione avviso domanda inserimento in graduatoria regionale per ilconvenzionamento nella medicina generale con riferimento all'anno 2027. Approvazione avviso.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Cod. Proposta 88060
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Burc n.244 del 10 dicembre 2025

fonte: https://burc.regione.calabria.it



IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI– la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;– la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;– il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;– la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;– la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;– la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllointerno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionaleper i controlli di legalità)”;– la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025 “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027”;– la Circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: D.G.R. n. 536 del 19.10.2024“Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno2025”. Disposizioni operative;– il D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”;– il regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";– la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 concui è stato conferito al Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta dellaRegione Calabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute eWelfare” nelle more dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione delDirigente titolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno,salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare;– il D.D.G. nr. 15682 del 08/11/2024 con cui è stata approvato il provvedimento di micro-organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;– il D.D.G. n. 15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n.15682 del 08.11.2024 – integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2);– il D.D.G. n. 11819 del 08 agosto 2025 con cui è stato conferito l’incarico di direzione adinterim del Settore n. 1 “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e SistemaUniversitario – Formazione ECM – Medicina Convenzionata - Continuità Assistenziale”presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano;– il D.D.S. n. 13062 del 16.09.2025, con il quale veniva conferito al funzionario CaterinaTavano l’incarico di Responsabile del Procedimento;
VISTI, ALTRESI’:

– l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generaledel 04 aprile 2024, di cui agli artt.19 e 20, attinenti la formulazione della graduatoria regionaleattinente l’instaurazione del rapporto convenzionale dei medici di medicina generale;
– il comma 1 dell’art. 19 del medesimo Accordo Collettivo Nazionale il quale stabilisce che “ Imedici da incaricare per la medicina generale sono tratti da una graduatoria per titoli, di
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validità annuale, predisposta a livello regionale dall’Assessorato alla Sanità con procedureinformatiche tese allo snellimento burocratico e al rispetto dei tempi”;
– il comma 3 dell’art. 19 del citato Accordo stabilisce che “ (...) Ai fini dell’inclusione nellagraduatoria i medici di cui al comma 2 devono trasmettere a mezzo procedura telematicadefinita dalla Regione, entro il termine del 31 gennaio, all’Assessorato Regionale allaSanità, una domanda in bollo integrata ai sensi della normativa vigente con dichiarazionesostitutiva di certificazione e di atto notorio relativamente a requisiti, titoli accademici, distudio e di servizio. Ai fini della determinazione del punteggio valido per la graduatoria sonovalutati i titoli accademici, di studio edi servizio posseduti alla data del 31 dicembre dell’annoprecedente”;

DATO ATTO CHE con D.D.S. n.17789 del 26 novembre 2025, pubblicato nel BURC n. 235 del 27novembre 2025, è stata approvata graduatoria regionale definitiva per il convenzionamento nellamedicina generale valevole per l’anno 2026;
PRECISATO CHE i medici che aspirano all’iscrizione nella graduatoria non devono trovarsi nellacondizione di cuiall’articolo 21, comma 1, lettere f) e j) del vigente Accordo Collettivo Nazionale edevono possedere, alla scadenza del termine per la presentazione della domanda, i requisiti percome riportati nell’ Avviso Allegato A parte integrante e sostanziale del presente atto;
RITENUTO pertanto, di provvedere, nel rispetto del vigente A.C.N. per la disciplina dei rapporti coni medici di medicina generale, all’ approvazione e conseguente pubblicazione sul Bollettino Ufficialedella Regione Calabria dell’Avviso contenente l’indicazione per l’inserimento nella graduatoria pertitoli, di validità annuale, predisposta a livello regionale dei medici da incaricare per la medicinagenerale,per l’anno 2027, di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale de presente atto;
ATTESTATO che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quantotrattasi di attivazione di procedura per l’inserimento nella graduatoria per titoli, di validità annuale,predisposta a livello regionale dei medici da incaricare per la medicina generale,per l’anno 2027, dicui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale de presente atto;
SU PROPOSTA della Responsabile del Procedimento, individuata con D.D.S. n. 13062 del16.09.2025, che attesta la regolarità amministrativa-contabile nonché la legittimità e la correttezzadel presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI APPROVARE e, conseguentemente, di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria dell’Avviso recante le indicazioni per la presentazione delle domande diinserimento nella graduatoria per titoli, a validità annuale e predisposta a livello regionale, dei medicida incaricare per la medicina generale per l’anno 2027, come riportato nell’Allegato A, checostituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
DI PRECISARE CHE la pubblicazione del presente provvedimento, con il relativo allegato, sulB.U.R.C. e sul sito internet della Regione Calabria, costituisce notifica per i medici aspirantiall’inserimento nella graduatoria per titoli, di validità annuale, predisposta a livello regionale deimedici da incaricare per la medicina generale, per l’anno 2027, di cui all’Allegato A, parte integrantee sostanziale de presente atto
DI ATTESTARE che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quantotrattasi di attivazione di procedura per l’inserimento nella graduatoria per titoli, di validità annuale,
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predisposta a livello regionale dei medici da incaricare per la medicina generale, per l’anno 2027, dicui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale de presente atto;
DI PUBBLICARE il presente provvedimento, sulla pagina istituzionale del Settore 1 del DipartimentoSalute e Welfare, di cui al seguente link: https://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-welfare/aree-tematiche/medicina convenzionata/;
DI NOTIFICARE il presente atto, a cura del responsabile del procedimento, agli Ordini dei Medici eOdontoiatri della Regione Calabria affinché ne diano adeguata visibilità;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BUR della Regione Calabria ai sensidel Regolamento (UE) 2016/679 e della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20 nonché sul sito istituzionaledella Regione Calabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20, del Regolamento (UE)2016/679 e del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Tavano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)

Cod. Proposta 88060
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Burc n.244 del 10 dicembre 2025

fonte: https://burc.regione.calabria.it



“Personale e Professioni del Servizio –

Ai fini dell’inclusione nella graduatoria nella Graduatoria Regionale per la Medicina Generale da valere per l’anno 202

Nel merito, si precisa che l’assistenza per la compilazione della domanda è garantita sino alle ore 18.00 del 3

Medicina Generale da valere per l’anno 202
I medici che aspirano all’iscrizione nella graduatoria all’articolo 21 comma 1, 

iscrizione all’albo professionale;

nell’anno
dell’inserimento

posseduti alla data del 31 dicembre dell’anno precedente

l’eventuale

provvederanno alla pubblicazione  nell’area tematica del portale istituzione della 
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“Personale e Professioni del Servizio –

Per la compilazione e l’invio delle domande
all’indirizzo https://sisr‐ap.sisr.regione.calabria.it/ e selezionare il servizio “Domande OnLine”. 

dell’invio della domanda.

sezione “IL MIO PROFILO”. 

attendendo un’ulteriore validazione da parte della Regione, di cui riceverà conferma 

nell’Anagrafe Regionale dei medici MM
precompilate nella sezione “IL MIO PROFILO”, dovranno comunque completare la fase di profilazione al sistema e allegare 

I medici che hanno già avuto accesso al sistema per le domande in graduatoria relative all’anno precedente,
punteggio dell’an

selezionare l’apposito pulsante “INTEGRAZIONE” e fornire le eventuali informazioni su servizi 

Si rende necessario precisare che saranno valutati i titoli dichiarati nel rispetto dell’A.C.N. vigente e
rendicontati nell’ultima domanda.

“PRIMO INSERIMENTO” e procedere all’autocertificazione di tutte le attivi

Come previsto dall’art. 19 comma 2, dell’A.C.N. vigente, possono presentare domanda di primo inseri

conseguimento, invieranno imminente comunicazione in forma di autocertificazione e/o copia diploma all’indirizzo 
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“Personale e Professioni del Servizio –

e, provveda all’acquisto della marca 
– pari ad € 16,000 (Circolare delle Agenzie delle Entrate n. 954

e verranno inviate all’indirizzo email che è stato fornito durante la profilazione.
merito, si precisa che l’assistenza per la compilazione della domanda è garantita sino alle ore 18.00 del 30 gennaio 

menù in alto a destra “MANUALE UTENTE”. 

Per segnalazioni riguardanti il sistema potrà essere utilizzato l’apposito form

n caso si necessiti di assistenza nella compilazione della domanda telematica è possibile contattare l’helpdesk all’indirizzo
hd‐domandemmgpls@regione.calabria.it.
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