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STRUTTURA PROPONENTE: S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

OGGETTO: Indizione di avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di n.
6 posti di Dirigente del Ruolo Sanitario — Profilo Professionale Medici — Disciplina di Medicina
Interna per i Presidi Ospedalieri dell’ASP di Vibo Valentia.

L’anno duemilaventuno, il giorno Z( del mese di 4L (& la Dott.ssa Maria Pompea
Bernardi, Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia, nominato con
Decreto del Commissario ad Acta n. 7 dell’8 gennaio 2021, ha adottato la seguente deliberazione in
merito all’argomento in oggetto.

Struttura Proponente: S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione

Il Titolare di Posizione Organizzativa e il Responsabile del Procedimento (giusta delibera n. 1448/CS del
10.12.2020) con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che
I’atto ¢ conforme alla legge.

Il Responsabile del Procedimento La Responsabile P.O.
Dott. 53@6 é{la Grazia Vavala Marla&f/retiy lenzisi

@Jd LQ \

Il Dirigente dell’U.O. Gestione Economiche e Finanziarie

Attesta che la spesa di euro scaturente dalla presente proposta gravera
sul conto n. del bilancio economico patrimoniale del corrente anno — Centro di
Costo

Il Dirigente dell’U.O.
Dott. Antonio Zappone




LA S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E FORMAZIONE
Premesso

- che, con nota prot. n. 104/DS del 23 febbraio 2021, il Responsabile pro tempore dell’U.0.C. Medicina Covid del
P.O. di Vibo Valentia, Dott. Nicola Lentini, il Direttore ff del Dipartimento di Medicina, Dott. Giuseppe Greco, ¢ il
Direttore Medico di Presidio, Dott. Michelangelo Miceli, hanno evidenziato la grave carenza di personale medico
in tutte le UU.OO. di Medicina Interna dei Presidi Ospedalieri dell’ Azienda;

- che, pertanto, con la medesima nota, hanno richiesto I’assunzione in servizio di n. 6 Dirigenti Medici di Medicina
Interna da distribuire nel modo seguente:

e n. 3 Dirigenti Medici per I’'U.O.C. Medicina Covid di Vibo Valentia;

e n. 2 Dirigenti Medici per ’U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Tropea;

¢ n. 1 Dirigente Medico per I’'U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Serra San Bruno;

- che il Piano delle Assunzioni, approvato dal Commissario ad Acta della Regione Calabria, prevede per gli anni
2020/2021 P’assunzione complessiva di n. 3 Dirigenti Medici di Medicina Interna, di cui uno destinato alla
Lungodegenza del P.O. di Vibo Valentia;

- che le esigenze assunzionali previste dal Piano sono state in parte soddisfatte con ’assunzione di due Dirigenti
Medici assegnati uno all’U.O. Medicina Interna del P.O. di Vibo Valentia ed uno all’U.O. Medicina Interna del
P.O. di Serra San Bruno;

- che, tuttavia, I’U.O. di Medicina Interna del P.O. di Vibo Valentia & stata convertita in Medicina Covid e
dall’approvazione del Piano delle Assunzioni molti dirigenti medici sono stati collocati in pensione, determinando
una grave carenza di personale medico in tutte le UU.OO. di Medicina Interna dell’ ASP;

- che, pertanto, per porre fine alle criticita descritte e garantire i livelli minimi di assistenza sanitaria e, soprattutto,
la qualita delle prestazioni sanitarie, al fine di evitare potenziali e preoccupanti ripercussioni medico-legali, &
necessario procedere all’assunzione a tempo determinato dei sei dirigenti medici richiesti con la nota prot. n.
104/DS del 23 febbraio 2021, da utilizzare sia per fronteggiare I’emergenza pandemica determinata dal Covid 19
sia per soddisfare le esigenze istituzionali dell’ Azienda;

- che la graduatoria di merito approvata con delibera n. 919/CS del 14/08/2020, ¢ esaurita e, pertanto, nelle more
di espletamento del concorso per il reclutamento di personale a tempo indeterminato, ¢ necessario indire un nuovo
avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di n. 6 posti di Dirigenti Medici — Disciplina
di Medicina Interna;

- che l’avviso sara pubblicato integralmente sul sito web dell’Azienda, www.aspvv.it, nella Sezione
Amministrazione Trasparente- sub sezione di primo livello Bandi di Concorso e nella Sezione Albo Pretorio on
line;
- visti:

il D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, avente ad oggetto “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il

personale dirigenziale del SSN;

¢ il C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

¢ il D.P.R. N. 445/2000;

e il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i

- tenuto conto dell’istruttoria redatta dal Responsabile del Procedimento che attesta la regolarita tecnica e la
legittimita del presente atto;

PROPONE
per i motivi esposti in premessa, qui da intendere integralmente riportati e trascritti:

- di procedere all’indizione dell’avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di n. 6 (sei)
posti di Dirigente del Ruolo Sanitario — Profilo Professionale Medici — Disciplina di Medicina Interna — per i
Presidi Ospedalieri dell’ Azienda, da ripartire nel modo seguente:

e n. 3 Dirigenti Medici per I'U.O.C. Medicina Covid di Vibo Valentia;

e n. 2 Dirigenti Medici per 'U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Tropea;

e n. 1 Dirigente Medico per I’'U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Serra San Bruno;

- di approvare, per gli effetti, lo schema dell’avviso di pubblica selezione sopra meglio evidenziato, allegato al
presente atto di cui ¢ parte integrante e sostanziale, di cui si dara adeguata pubblicita mediante pubblicazione sul
sito web dell’Azienda, www.aspvv.it, nella Sezione Amministrazione Trasparente — sub sezione di primo livello
“Bandi di Concorso” e nella Sezione Albo Pretorio on line;

- di dare atto che I’assunzione avverra per un periodo di mesi sei (6), fatta salva la possibilita di risoluzione
anticipata del contratto temporaneo contestualmente alla definizione delle procedure di assunzione a tempo
indeterminato e, comunque, fino al reclutamento a tempo indeterminato degli aventi diritto;



- di dare atto che il personale medico reclutato verra utilizzato sia per fronteggiare I’emergenza pandemica
determinata dal Covid 19 sia per soddisfare le esigenze istituzionali dell’ Azienda;

- di dare atto che la graduatoria sara redatta secondo i criteri di cui al DPR 483/97 e all’art. 15 quater e quinques del
D.Lgs n. 229/99 e s.m.i;

- di dare atto, altresi, che, al fine di garantire I’efficacia e I’economia dell’azione amministrativa, la graduatoria
approvata a seguito dell’espletamento della presente procedura di assunzione a tempo determinato, potra essere
utilizzata per la copertura di posti riguardanti il medesimo profilo professionale eventualmente autorizzati con
successivi D.C.A;

- di dare atto, infine, che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa, che sara effettuato, invece, con
il successivo provvedimento di immissione in servizio a tempo determinato degli aventi diritto.

Il Responsabile del Procedimento La Responsabile di P.O.
Dott. sga Maria Grazia Vavala Mari Teresa Valenzisi
JS&)&CQ Lelly”

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la motivata proposta dell’U.O. Gestione e Sviluppo Risorse Umane avente ad oggetto:

“Indizione di avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di n. 6 posti di Dirigente del
Ruolo Sanitario — Profilo Professionale Medici — Disciplina di Medicina Interna per i Presidi Ospedalieri
dell’ASP di Vibo Valentia”;

Preso atto dell’espressa dichiarazione di regolarita dell’atto;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo Aziendale e del Referente Sanitario, per quanto di competenza;
DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente confermati e trascritti:

- di procedere all’indizione dell’avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di n. 6 (sei)
posti di Dirigente del Ruolo Sanitario — Profilo Professionale Medici — Disciplina di Medicina Interna — per i
Presidi Ospedalieri dell’ Azienda, da ripartire nel modo seguente:

* n. 3 Dirigenti Medici per I’'U.O.C. Medicina Covid di Vibo Valentia;

* n. 2 Dirigenti Medici per I’U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Tropea;

e n. I Dirigente Medico per I’U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Serra San Bruno;

- di approvare, per gli effetti, lo schema dell’avviso di pubblica selezione sopra meglio evidenziato, allegato al
presente atto di cui € parte integrante e sostanziale, di cui si dara adeguata pubblicitd mediante pubblicazione sul
sito web dell’Azienda, www.aspvv.it, nella Sezione Amministrazione Trasparente — sub sezione di primo livello
“Bandi di Concorso” e nella Sezione Albo Pretorio on line;

- di dare atto che I’assunzione avverra per un periodo di mesi sei (6), fatta salva la possibilita di risoluzione
anticipata del contratto temporaneo contestualmente alla definizione delle procedure di assunzione a tempo
indeterminato e, comunque, fino al reclutamento a tempo indeterminato degli aventi diritto;

- di dare atto che il personale medico reclutato verra utilizzato sia per fronteggiare I’emergenza pandemica
determinata dal Covid 19 sia per soddisfare le esigenze istituzionali dell’ Azienda;

- di dare atto che la graduatoria sara redatta secondo i criteri di cui al DPR 483/97 e all’art. 15 quater e quinques del
D.Lgs n. 229/99 e s.m.i;

- di dare atto, altresi, che, al fine di garantire I’efficacia e ’economia dell’azione amministrativa, la graduatoria
approvata a seguito dell’espletamento della presente procedura di assunzione a tempo determinato, potra essere
utilizzata per la copertura di posti riguardanti il medesimo profilo professionale eventualmente autorizzati con
successivi D.C.A.;

- di dare atto, infine, che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa, che sara effettuato, invece, con
il successivo provvedimento di immissione in servizio a tempo determinato degli aventi diritto.
Letto, confermato e sottoscritto

Il Direttore Amministrativo Aziendale
Dott.ssa Klisahetta Tripodi

A

Il Commissari Straordinario
Dott.ssa }Tjrla Pompea Bernardi
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AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO
DI N. 6 POSTI DI DIRIGENTE DEL RUOLO SANITARIO - PROFILO PROFESSIONALE
MEDICI — DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA - PER I PRESIDI OSPEDALIERI
DELL’ASP DI VIBO VALENTIA - FORMAZIONE DI GRADUATORIA APERTA.

ART. 1

Posti a concorso

In esecuzione della delibera del Commissario Straordinario n. /CS del 2021, per far fronte sia
all’emergenza pandemica determinata dalla diffusione del COVID 19 sia alla carenza di personale medico causata
dai numerosi pensionamenti, € indetto avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato, per un
periodo di mesi sei, din. 6 posti di Dirigente del Ruolo Sanitario — Profilo Professionale Medici — Disciplina

di Medicina Interna — per i Presidi Ospedalieri dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia.

ART. 2
Pari Opportunita

Ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, sono garantite parita e pari opportunita tra uomini e donne per

’accesso al lavoro e per il relativo trattamento sul lavoro.

ART. 3

Requisiti di ammissione
Ai sensi dell’art.18, comma 1, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e
integrazioni, possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei requisiti generali e specifici di

ammissione di seguito elencati:

1. Requisiti generali di ammissione:

a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea.
Possono, altresi, partecipare al presente concorso, ai sensi e per gli effetti dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001
e s.m.i., le seguenti categorie di cittadini stranieri:

e [ familiari di cittadini dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, che
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siano titolari del diritto di soggiorno permanente;
e [titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo;

e [titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

b. incondizionata idoneita fisica all’impiego.
L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, €
effettuato, a cura di questa ASL, prima dell’immissione in servizio.
[l personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti

di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, & dispensato dalla visita medica;

c. assenza di condanne penali che impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica

Amministrazione.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’ elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per avere conseguito I’impiego stesso mediante la

produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

2. Requisiti specifici di ammissione:

[ requisiti specifici di ammissione al concorso sono i seguenti:

a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Diploma di Specializzazione in MEDICINA INTERNA.
Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/1997, la specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla
specializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti, ai sensi del decreto ministeriale del 30.1.1998 e
s.m.i..
Ai sensi dell’art. 8, comma 1, lett. B, del D. Lgs. n. 254/2000, che ha modificato ed integrato I’art. 15, comma 7,
del D. Lgs. 502/1992, la specializzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla specializzazione in disciplina

affine.

Ai sensi dell” art. 56, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997, il personale del ruolo sanitario, in servizio di ruolo alla
data di entrata in vigore del suddetto decreto (1 febbraio 1998), ¢ esentato dal requisito della specializzazione
per la partecipazione a concorsi in ASP o Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza se, gia alla
predetta data, ricopriva un posto di ruolo in una disciplina corrispondente alla disciplina oggetto di concorso o in
disciplina riconosciuta equipollente ai sensi del D.M. della Sanita 30 gennaio 1998.

A tal proposito il candidato avente diritto dovra produrre, in luogo della specializzazione, dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta attestante il servizio di ruolo previsto dalla normativa in parola. La dichiarazione dovra essere
resa secondo le forme ed i termini previsti dal D.P.R. 445/2000 e s.m.i. e dovra contenere, integralmente, tutte le
indicazioni che consentano di individuare I’Azienda in cui ¢ stato svolto il servizio, la disciplina in cui ¢ stato svolto
con il relativo profilo professionale, nonché il periodo, in modo da consentire il controllo e la valutazione della
dichiarazione stessa.

In mancanza, la stessa, non sara oggetto di valutazione.
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Qualora, inoltre, in sede di verifica della dichiarazione, emerga la non veridicita del suo contenuto, oltre alla

decadenza del dichiarante dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non

veritiera, sono applicabili le pene previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia;

In virtu della legge 30 dicembre 2018 n. 145 art. 1, comma 547, come modificato dalla legge 25 giugno 2019
n. 60 di conversione del decreto legge 30 aprile 2019 n. 35 e dalla legge 28 febbraio 2020 n. 8 “Disposizioni in
materia di medici specializzandi e dirigenti medici del Servizio Sanitario Nazionale”, sono ammessi a
partecipare alla procedura concorsuale per ’accesso ai posti di Dirigente del Ruolo Sanitario — Profilo
Professionale Medici — Disciplina di Medicina Interna, oggetto del presente avviso, i medici specializzandi
regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di specializzazione in Medicina Interna ed equivalent
e/o affini.

All’esito positivo della medesima procedura, i medici specializzandi saranno collocati in graduatoria
separata e ’eventuale assunzione a tempo indeterminato é subordinata, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1,
comma 548, della legge n. 145/2018 e s.m.i. al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento
della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando.

iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata da certificato avente data non anteriore a sei mesi rispetto

a quella di scadenza del presente bando.

[ requisiti generali e specifici di ammissione prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine

stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

[l difetto anche di uno solo dei requisiti comporta la non ammissione al concorso.

La

ART. 4

Domanda di ammissione al concorso

domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice, dovra essere indirizzata al Commissario

Straordinario dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia e inoltrata nei termini previsti dal successivo

articolo 5).

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
di cui all’art. 76 del DPR 445/2000:

a) il cognome, il nome, il codice fiscale;

b) il luogo, la data di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica) o della cittadinanza in uno dei Paesi dell’Unione Europea , salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici
anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana (D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174);

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali in corso; in caso negativo dichiarare

espressamente di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;
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f) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti specifici di ammissione richiesti dal bando nonche

gli eventuali altri titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei confronti degli obblighi militari. Per il servizio civile e di leva, si applicano i benefici - se

formalmente documentati - previsti dall’articolo 6 comma 3. della legge 8 luglio 1998. n. 230;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lett. D), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n.3;

i) il possesso di eventuali titoli che conferiscono il diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze
a parita di punteggio: i titoli di preferenza valutabili sono quelli di cui all’art. 5 del DPR 487/1994 e
ss.mm.;

k) I’autorizzazione al trattamento manuale/informatizzato dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).;

) il numero di telefono e I’indirizzo pec presso cui effettuare ogni eventuale comunicazione;

m) di accettare tutte le prescrizioni contenute nel bando.

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997 n. 127, non deve
essere autenticata.

La mancanza della firma autografa in calce alla domanda comportera I’esclusione del candidato dalla procedura
concorsuale.

[l candidato € tenuto a comunicare tempestivamente ogni variazione della residenza, dell’indirizzo e del recapito
telefonico e dell’indirizzo di posta elettronica e/o pec.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario e di dispersione di
comunicazione dipendente da inesatta o incompleta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili all’Amministrazione stessa, né per la mancata restituzione dell’avviso di

ricevimento della domanda, dei documenti e delle pubblicazioni relative al concorso.

Art. 5

Modalita e termini di presentazione della domanda

La domanda di ammissione al concorso in oggetto dovra essere redatta dagli interessati in carta semplice, secondo
il modello allegato, debitamente sottoscritta e indirizzata al Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Vibo Valentia - Via Dante Alighieri n. 62 — 89900 Vibo Valentia.

[l termine per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso scade, per la formazione della prima

graduatoria utile, il sesto ( 6° ) giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso sul
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sito web dell’Azienda www.aspvibovalentia.it., nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sub sezione

di primo livello “Bandi di Concorso”.
Qualora il termine di scadenza coincida con un sabato o un festivo, esso € prorogato al primo giorno successivo

non festivo.

Detta graduatoria sara aggiornata mensilmente, sulla base delle istanze dei candidati idonei pervenute
successivamente alla suddetta scadenza ed entro e non oltre il 31 dicembre 2021.

Le domande utili per gli aggiornamenti mensili dovranno pervenire entro il giorno 30 del relativo mese.

La domanda di partecipazione deve essere inoltrata, entro il termine di scadenza indicato, esclusivamente

mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo: aspvv.concorsi@pec.it, inserendo nell’oggetto la dicitura

“Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per la copertura a tempo determinato di n. 6 posti di
Dirigente Medico di Medicina Interna- ASP di Vibo Valentia - Formazine di Graduatoria Aperta” -
CODICE: MEDINT/TD/ASPVV2021”.

La validita di tale modalita di invio, ai sensi della normativa vigente, ¢ subordinata all’utilizzo, da parte dei
partecipanti al concorso, di casella di posta elettronica certificata personale. Non ¢ possibile I’invio da casella di
posta elettronica semplice, anche se indirizzata alla casella PEC sopra indicata.

Si prega, inoltre, di inviare la domanda e gli allegati in formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, in un unico
file.

Si precisa che I’inserimento del codice nell’oggetto della domanda ¢ indispensabile per garantirne
I’individuazione nel protocollo informatico. La mancata o erronea indicazione potrebbe pregiudicare la
partecipazione al concorso medesimo.

Art. 6

Documentazione da allegare

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare:

1. ladocumentazione attestante il possesso dei requisiti specifici di ammissione, di cui al precedente articolo
3, punto 2;

2. lecertificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito;

3. un curriculum formativo e professionale, in formato europeo, datato e firmato, redatto in lingua italiana
e in forma di autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000;

4. le pubblicazioni scientifiche pertinenti alla disciplina oggetto del concorso. Le pubblicazioni devono
essere edite a stampa;

5. unelenco dei documenti e titoli presentati, in triplice copia e in carta semplice;

6. la fotocopia (fronte/ retro) di un documento di identita in corso di validita.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono essere numerati progressivamente e la numerazione deve
corrispondere esattamente a quella riportata nel richiesto elenco, in cui si dovra altresi indicare la forma di

presentazione dei documenti, se in originale, in copia autenticata o autocertificazione.
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[ titoli, per essere oggetto di valutazione, devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai

sensi di legge, ovvero autocertificati, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R 28 dicembre 2000, n. 445.

Ai sensi degli art. 19 e 19 bis del D.P.R. n. 445/2000, la conformita agli originali dei certificati e dei titoli
presentati in copia puo essere attestata con una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di cui all’art. 47 del

D.P.R. n. 445/2000.

Nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atto di notorieta, relative ai requisiti di ammissione e ai titoli
che possono dar luogo a valutazione, gli interessati sono tenuti a specificare con esattezza tutti gli elementi ed i
dati necessari affinché I’amministrazione e la commissione esaminatrice possano effettuare le dovute valutazioni
ai fini sia dell’ammissione sia dell’attribuzione dei corrispondenti punteggi.

Non saranno, pertanto, prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano un’idonea conoscenza
degli elementi utili ad una corretta valutazione e prive della fotocopia del documento d’identita.

In particolare:

- nelle dichiarazioni relative al titolo di studio, a specializzazioni, ad abilitazioni, devono essere indicati il tipo di
titolo, la scuola o universita in cui sono stati conseguiti nonché le date del conseguimento;

- per gli eventuali servizi prestati, I’interessato € tenuto a specificare se trattasi di servizi a tempo determinato o

indeterminato, a tempo pieno o parziale, la posizione funzionale ed il profilo professionale d’inquadramento, la

natura del rapporto di lavoro (dipendenza o libero professionale), il periodo del servizio, precisando eventuali

interruzioni del rapporto d’impiego. Deve, inoltre, essere specificato se il servizio ¢ stato prestato in enti, strutture
o istituzioni pubbliche o private o presso istituti equiparati. Per dichiarazioni afferenti i servizi prestati presso le
case di cura, ¢ necessario che [’aspirante indichi con chiarezza se la struttura ¢ convenzionata o meno con il

Servizio Sanitario Nazionale.

Nelle autocertificazioni relative ai servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.761, in presenza delle quali
il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, I’attestazione deve precisare la misura della riduzione

del punteggio.

Per la valutazione del servizio militare puo essere prodotta o la copia del foglio matricolare/stato di servizio o la
dichiarazione sostitutiva dello stesso con I’esatta indicazione del periodo di tempo in cui il servizio militare ¢ stato

prestato e delle mansioni svolte.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni, redatti in lingua straniera deve essere allegata la traduzione in
lingua italiana, con certificazione di conformita al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare, da un traduttore ufficiale o autocertificata dal candidato stesso che dovra dichiarare, sotto
la propria responsabilita penale, la conformita della traduzione in italiano al testo straniero. [ documenti in lingua

straniera privi della traduzione o della sopraindicata autocertificazione non saranno valutati.
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Non sono oggetto di traduzione le pubblicazioni redatte in inglese scientifico.

Ai fini della valutazione, i titoli di studio e i servizi professionali conseguiti o svolti all’estero devono aver ottenuto

il necessario riconoscimento rilasciato dalle competenti autorita ai sensi della normativa vigente.

Le dichiarazioni incomplete o redatte non in conformita agli art. 19, 19 bis, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
non saranno prese in considerazione.

La mancata presentazione delle certificazioni o dichiarazioni relative al possesso dei requisiti specifici di
ammissione costituisce motivo di esclusione.

Tutte le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli art. 19, 46 e 47 del D.P.R n. 445/2000, dovranno essere
presentate unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita.

La mancata presentazione del documento di identita preclude la possibilita di procedere alla valutazione
del titolo oggetto di autocertificazione.

Fa eccezione I’autocertificazione relativa al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione. In tal

caso la mancanza del documento di identita determina ’esclusione dalla procedura concorsuale.

At sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, I’Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atto di notorieta. Qualora dal controllo emerga la non veridicita di
quanto dichiarato o prodotto, il candidato, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n.
445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, decadra dai benefici eventualmente conseguenti

al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 7

Disposizioni Finali

Per quanto non regolato dalle norme che precedono, si fa riferimento a quanto previsto dalla vigente normativa in
materia.

L’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere,
revocare o annullare il presente bando di concorso pubblico qualora ne rilevasse la necessita o I’opportunita per
ragioni di pubblico interesse.

La partecipazione all’avviso implica I’accettazione, senza riserve, delle norme contenute nel presente bando
nonché delle modifiche che potranno essere apportate dalle disposizioni allo stato in vigore e da quelle

eventualmente future.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, cosi come modificato e
integrato dal D.Lgs. n. 101/2018, e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso I’Azienda per le finalita di gestione del concorso in argomento e dell’eventuale assunzione in
servizio, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e di riservatezza ivi previsti. Il conferimento di tali dati ¢

obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione alla presente selezione, pena I’esclusione
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dalla stessa.
L’Azienda informa, infine, che gli interessati potranno esercitare i diritti previsti dal Capo III “Diritti
dell’interessato” del Regolamento UE n. 679/2016.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla Responsabile del Procedimento Dott.ssa Maria
Grazia Vavala — Telefono e Fax: 0963962091 o alla S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione —
Ufficio Concorsi e Reclutamento Personale — telefono 0963/962412-2628-2629 dalle ore 11,00 alle ore 13,00 di

tutti i giorni, escluso il sabato.

Vibo Valentia, li

Il Commissario Straordinario
Dott.ssa Maria Pompea Bernardi

La domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata

entro il .
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(Schema esemplificativo della domanda)

AL COMMISSARIO STRAORDINARIO
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

DI VIBO VALENTIA |
VIA DANTE ALIGHIERI N. 62 :
89900 VIBO VALENTIA |
[I/1a sottoscritto/a nato/a a il
residente a (prov.), Via n. , codice fiscale
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico, per soli titoli, per la coperturaa tempo determinato di n. 6
posti di Dirigente del Ruolo Sanitario — Profilo Professionale Medici — Disciplina di Medicina Interna —
per i Presidi Ospedalieri dell’ ASP di Vibo Valentia, indetto con delibera del Commissario Straordinario n.

del e pubblicato sul sito web dell’Azienda www.aspvv.it nella

Sezione Amministrazione Trasparente- sub sezione di primo livello “Bandi di Concorsi”.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
e diessere nato a il
e diessere in possesso della cittadinanza e di godere dei diritti civili e politici nello stato
di appartenenza;
e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;
e di essere residente in Via n. :

e di possedere I’idoneita fisica all’impiego;
e di non aver riportato condanne penali;
e diavere/non avere procedimenti penali in corso (se si hanno procedimenti penali in corso indicare quali);

e di avere la seguente posizione nei riguardi del servizio militare: :

e diessere in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione richiesti dal bando;

e di essere in possesso del seguente titolo di studio
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di essere in possesso della specializzazione in :

di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici di ;

di  non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni o di aver prestato i seguenti

servizi: (indicare le cause di cessazione del servizio);

di essere/non essere stato destituito o dispensato da precedenti impieghi presso la pubblica aministrazione;

di essere/non essere stato dichiarato decaduto da impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lett. |
d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli Impiegati Civili dello Stato;

di aver diritto a preferenza, in caso di parita di punteggio nella graduatoria, per i seguenti

motivi: :

di avere/non avere diritto all’ applicazione dell’art. 20 della legge 104/1992, specificando I’ausilio
necessario, in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per

sostenere la prova d’esame ;

di aver preso visione e di conoscere le prescrizioni contenute nel bando di concorso e di accettarle;

di autorizzare, ai fini della gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti conseguenti, il
trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensidel Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice
in materia di protezione dei dati personali”,cosi come modificato e integrato dal D.Lgs. n. 101/2018, e del

GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Chiede che ogni comunicazione inerente il concorso gli venga fatta al seguente indirizzo PEC

Alla domanda allega i seguenti documenti:

data

Firma
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Fac — simile di

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

Io sottoscritto/a, ,nato a

(provincia, )il , residente a

(provincia ), Via/piazza n. : consapevole delle

responsabilita penali cui va incontro, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni

mendaci formazione e uso di atti falsi, dichiara quanto segue:

Si allega fotocopia del documento d’identita.

Data

Firma

Via Dante Alighieri - 89900 Vibo Valentia - tel.0963/9621 - Cod.Fisc. e Part.IVA 01997680796



Fac — simile di

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta

(art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

lo sottoscritto/a , nato a
(provincia ) il , residente a |
(provincia ), Via/piazza n. , consapevole delle

responsabilita penali cui va incontro, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni

mendaci formazione e uso di atti falsi, dichiara quanto segue:

Si allega fotocopia del documento

d’identita.

Data

Firma
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Fac — simile di

Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorieta di conformita all’originale di copia
(Art. 19 e 47 D.P.R. 445 del 28-12-2000)

[I/la sottoscritto/a , nato/a a il giorno

’ residente a

(prov. ), Via n. , a conoscenza di quanto prescritto

dall’art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, formazione e uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria

personale responsabilita,

DICHIARA

di essere a conoscenza che

>

b

allegati alla domanda di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato
di n. 6 posti di Dirigente del Ruolo Sanitario — Profilo Professionale Medici — Disciplina di Medicina Interna —
per i Presidi Ospedalieri del’ASP di Vibo Valentia, indetto con delibera n. /CS del

, sono copie conformi all’originale.

Constano rispettivamente di fogli e gli originali sono conservati dal/dalla sottoscritto/a.

Si allega fotocopia di documento di identita

Firma
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera viene affissa all’albo Pretorio dell’Azienda in data &1/ Q;i: /2021 e vi
restera per quindici giorni consecutivi.

Vibo Valentiali_o){ / _@(,_/2021.




